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DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA’
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE, DELLE RISORSEE PER L’ATTUAZIONE DEI
PROVVEDIMENTI DEL GIUDICE MINORILE

Ufficio 111

Ai Dirigenti del Dipartimento pet la
Giustizia Minorile e di Comunita
SEDE CENTRALE

Ai Dirigenti
dei Centti pet la Giustizia Minorile
LORO SEDI

Ai Dirigenti degli Uffici Interdistrettuali

di Esecuzione Penale Esterna
LORO SEDI

Alle OO.SS
Comparto funzioni centrali
LLORO SEDI

Oggetto:Interpello per I'individuazione di n.3 unita di personale inquadrate nell’area dei funzionari (gia
funzionario della professionalita di servizio sociale area III F1 o superiore) e di n.1 unita di
personale inquadrata nell'area dei funzionari (gia funzionario della professionaliti pedagogica
area III F1 o superiore) da assegnare, in posizione di distacco, all’Ufficio I “Esecuzione dei
provvedimenti del giudice minorile” della Direzione Generale del personale, delle risorse e per
Iattuazione dei provvedimenti del giudice minorile.

VISTO il D.P.C.M. 15 giugno 2015, n. 84 relativo al Regolamento di riorganizzazione del
Ministeto della Giustizia e riduzione degli uffici dirigenziali e delle dotazioni organiche, come
modificato dal D.P.C.M. 19 giugno 2019 n. 99;

VISTO il D.P.CM. 22 giugno 2022, n. 102 recante “Modifiche al regolamento di
riorganizzazione del Ministero della Giustizia di cui al D.P.C.M. 15 giugno 2015, n. 84, relativamente
agli uffici centrali e articolazioni territoriali della Direzione generale dell’esecuzione penale esterna e di
messa alla prova del Dipartimento per la giustizia minorile e di comunita”;

VISTO il D.M. 18 ottobre 2022 concetnente I'individuazione presso il Dipattimento per la
giustizia minotile e di comunita degli uffici di livello dirigenziale non generale, la definizione dei relativi

compiti, nonché Porganizzazione delle articolazioni dirigenziali territoriali ai sensi dell’art. 16 comma 1 e
comma 2 del D.P.C.M. n. 84/2015;
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VISTO il D.M. del 20 novembre 2019 inerente il nuovo assetto organizzativo det Servizi
Minorili della Giustizia;

VISTO il Decreto del Ministro della giustizia 19 maggio 2022 recante “Modifiche al decreto del
Ministro della giustizia 20 novembre 2019, concernente la riorganizzazione dei Centri per la Giustizia
Minotile e Setvizi minotili del Dipartimento per la giustizia minorile e di comunita®;

VISTO il P.D.G. 6 dicembre 2017 prot. n. 60117 e successive modifiche relativo
allassegnazione del personale alle Sezioni degli Uffici della Direzione Generale del petsonale, delle
risotse e pet attuazione dei provvedimenti del giudice minorile;

VISTO i C.C.N.L sottoscritto il 29 luglio 2010 del personale non dirigenziale del Ministero
della Giustizia, quadriennio 2006-2009, in particolare 'ordinamento ptofessionale del personale non
dirigenziale del Dipartimento Giustizia Minorile;

LETTO il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.1;

PRESO ATTO del contenuto della nota prot. n. 1691.ID del 26 luglio 2023, con cui i
Dirigente dell'Ufficio I della Direzione Generale del personale, delle risorse e per lattuazione dei
provvedimenti del giudice minorile, chiede di avviare un interpello per tre funzionari della
professionalita di setvizio sociale e per un funzionario della professionalita pedagogica, in relazione ai

recenti pensionamenti del personale;

ATTESA lurgenza di assegnare, in posizione di distacco, n.3 unita di personale inquadrate
nell’area dei funzionari (gia funzionario della professionalita di servizio sociale area III F1 o supetiore) e
n.l unita di personale inquadrata nellarea dei funzionari (gia funzionario della professionalita
pedagogica area III F1 o supetiore) all’Ufficio I della Direzione Generale del personale, delle risotse e
per Pattuazione dei provvediment del giudice minorile per far fronte a indifferibili esigenze di servizio e

pet soppetite alle carenze di personale aggravate dai pensionamenti;
VALUTATE le esigenze di servizio e d’ufficio;
E’ INDETTO UN INTERPELLO

su base nazionale, per lindividuazione di n.3 unita di personale inquadrate nell'area dei
funzionari (gia funzionario della professionalita di servizio sociale area IIT F1 o superiore) e di n.1 unita
di personale inquadrata nell’area dei funzionari (gia funzionario della ptofessionalita pedagogica area I11
F1 o superiore) da assegnare, in posizione di distacco, all’Ufficio I “Esecuzione det provvedimenti del
giudice minorile” della Direzione Generale del personale, delle risorse e per Pattuazione dei
provvedimenti del giudice minorile.

I requisiti richiesti ai candidati sono 1 seguenti:

- Appartenere all’area dei funzionari (gia funzionario della professionalita di servizio sociale area
I1I F1 o superiore e funzionatio della professionalita pedagogica area IIT F1 o supetiote);

- Avere conoscenze certificate in materia di programmazione dei servizi e progettazione degli
interventt;

- Avere esperienza nei servizi minorili;
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- Non avet riportato, nel biennio antecedente, sanzioni disciplinari superiori al rimprovero
verbale;

- Non aver procedimenti penali pendenti e non aver tiportato, nel corso dell’attivita presso il
Ministero della Giustizia, provvediment di sospensione obbligatoria dal setvizto.

L’Amministrazione si tiserva di procedete ad un colloquio con i candidati all’esito della

valutazione dei curricula pervenuti.

Le istanze degli intetessati, corredate del relativo curticulum vitae aggiornato, dovranno
pervenire entro e non oltre la data del 08 settembre 2023 all'indirizzo di posta elettronica certificata

prot.degmc(@giustiziacert.it.

Le rispettive Direzioni dei Centri e degli Uffici Interdistrettuali di Esecuzione Penale Esterna
cureranno la raccolta e I'invio delle istanze pervenute e le invieranno in un’unica soluzione a questa
Amministrazione centrale entro i termini prescritti, compilando in ogni sua parte il prospetto che si

invia in allegato.

Le SS.LL. sono pregate di pottare a conoscenza di tutto il personale dipendente appattenente

al profilo professionale richiesto anche se assente a qualsiast titolo, il contenuto della presente nota.

Si confida nella massima collaborazione.

Visto: il Dirigente dott.ssa Liliana Delle Chiaie
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